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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

zawarte w Opolu w dniu 0\ O\ .o = Jpomiedzy:

Uniwersytetem Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie — Instytutem Nauk o Kulturze,
20-031 Lublin, ul. Plac Marii Curie-Sktodowskiej 4, NIP: 7120103692, Regon: 000001353,

reprezentowanym przez Dyrektora Instytutu Nauk o Kulturze dr hab. Ewe Glazewska, prof.
UMCS, zwanym dalej ,,UMCS - Instytut o Kulturze”
a Fundacjg ,,Dla Dziedzictwa”. ul. Armii Krajowej 22/8, 45-071 Opole NIP 7543003584,

Regon 160323450, reprezentowanym przez Tomasza Kwiatka — Prezes Zarzadu, zwanym
dalej ,,Fundacja”,

lacznie zwanymi dalej ,,.Stronami”.

Celem porozumienia jest nawigzanie wspélpracy pomi¢dzy Uniwersytetem Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie — Instytutem Nauk o Kulturze a F undacjg w zakresie promowania i
rozwoju nauk o kulturze, szeroko rozumianej kultury, ochrony dziedzictwa kulturowego i
roznorodnosci form wyrazu kulturowego.

§ 1
1. Przedmiotem porozumienia jest wspétpraca Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskie;
w Lublinie 1 Fundacjag w zakresie promowania i rozwoju nauk o kulturze, szeroko

rozumianej kultury, ochrony dziedzictwa kulturowego iréznorodnosci form WYyTazu

kulturowego, w szczego6lnosci poprzez:
1) wspieranie, organizowanie i wspdirealizacje badan kulturoznawczych, wspoélprace
w archiwizowaniu i opracowaniu materiatéw oraz w ich analizowaniu, interpretacji
1 popularyzacji wynikow;
2) dzialania popularyzujace kultur¢ lokalng i regionalng oraz jej badania, w tym
wspolorganizowanie konferencji, seminariéw, wykladéw, warsztatow, udzial
w realizacji materialow promocyjnych itp.;
3) wspdtwydawanie publikacji naukowych i popularnonaukowych;
4) wydawanie opinii eksperckich.
2. Wzajemne zobowigzania z tytulu realizacji przedsigwzigC okreslonych w ust. 1 zostana
uregulowane odrebnymi umowami.

§ 2
Strony porozumienia deklaruja wole rozszerzenia wspolpracy, przy czym szczegélowe zasady
jej realizacji zostang uregulowane w odrebnych umowach.

§3

1. Porozumienie zawiera si¢ na czas nieokreslony.

2. Porozumienie moze zosta¢é wypowiedziane w kazdym czasie przez kazdg ze Stron
z zachowaniem miesi¢cznego okresu wypowiedzenia przypadajgcego na koniec miesigca
kalendarzowego.

3. Wypowiedzenie porozumienia wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.




